
 

 

 
 
 
Funktel GmbH ist ein führender Spezialist von innovativen Personen-Notsignalanlagen für Behörden, Industrie und 
Versorgungsunternehmen in den Bereichen DECT und TETRA mit Hauptsitz in Salzgitter. Neben der Herstellung und 
einer internationalen Vermarktung von eigenen Produkten liegt unsere Stärke in der Produktentwicklung von 
Spezialapplikationen und in der Projektierung und Betreuung für Sicherheitslösungen in Deutschland und der 
Eurozone.  
 
Wir suchen zur Verstärkung unseres ambitionierten Teams kurzfristig einen engagierten  
 

VoIP - Engineer (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabegebiet umfasst primär: 

 

 Definition, Entwicklung und Wartung Software-basierter Lösungen im Bereich Voice over IP (VoIP) 

 Analyse von Schnittstellen und Kompatibilitäten unterschiedlicher Systemkomponenten auf IP-Ebene mit Fokus 
VoIP (Kommunikation UC/PBX-Einheiten mit digitalen Funklösungen und Applikationsservern von Funktel) 

 Erstellung von Anforderungsprofilen sowie Koordinierung extern vergebener Entwicklungsdienstleistungen im 
Bereich Voice over IP 

 
Ihr persönliches Profil: 
 

 Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Nachrichtentechnik oder Elektrotechnik oder eine vergleichbare 
technische Ausbildung 

 Verständnis für UC-Lösungen und Systemanwendungen 

 VoIP-Kenntnisse, insbesondere hinsichtlich der Standardprotokolle SIP/ TLS 

 Erfahrung bei der Implementierung, Anpassung und Erweiterung von Standard-VoIP-Protokollen 

 Know How im Umgang mit marktüblichen VoIP-Produkten, inkl. FreeWare/OpenSource-Lösungen (z. B. Asterisk, 
FreeSwitch, Kamailio) 

 Betriebssystemkenntnisse (Linux, Windows) sowie Erfahrungen im Bereich Virtualisierung/ Betriebssystem-
Kapselung (z. B. KVM oder Docker) 

 Erfahrung bei der Implementierung propr. IP-Schnittstellen (z. B. Web-Sockets, REST-Schnittstellen, XML-basierte 
Datenkommunikation) 

 Gute bis sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

 Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 Unbefristete Festanstellung 

 Überdurchschnittliche Vergütung 

 Persönliche und fachliche Weiterbildungen  

 Ein dynamisches, engagiertes Team 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 Flexible Arbeitszeiten  

 Corporate Benefits 
 
Sind Sie interessiert, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zur 
Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit. 
 
 
Funktel GmbH    Windmühlenbergstraße 20-22 
Personalabteilung   D-38259 Salzgitter 
E-Mail: Bewerbung@funktel.com  Telefon:+49 5341 2235-351 
   


